ATAN.°1

Procedimento concursal para constituicio de reserva de recrutamento para Técnicos
Superiores de Satde - Psicologos Clinicos e da Saude.

Area de Psicologia | Adultos (Psicologia da Satide Ocupacional)

No dia 30 de outubro de 2025, reuniu nas instalagdes da Unidade Local de Satide da Regiio
de Leiria (ULS-RL), o jiri do procedimento concursal para constituigdo de reserva de
recrutamento de técnicos Superiores de Saude - Psicélogos Clinicos e da Saude, area
Psicologia | Adultos (Psicologia da Satide Ocupacional), aprovado por deliberagdo do
Consetho de Administracdo em 24 de setembro de 2025, composto pelos seguintes

elementos:

1. Identifica¢ao do Juri

o Presidente: Joana Marisa Pedrosa Vieira Correia — Psicologa Clinica e da Satde da
ULS-RL e Diretora do Servigo de Psicologia Clinica e da Saude

» Vogal Efetivo 1: Joana Catarina Pires Sousa — Psicéloga Clinica e da Saude da
ULS-RL

o Vogal Efetivo 2: Sénia Paula Passos Leirido — Psicdloga Clinica ¢ da Saude da
ULS-RL

o Vogal Suplente 1: Célia Silva Filipe — Psic6loga Clinica e da Saude da ULS-RL

e Vogal Suplente 2: Manuel Oliveira Carreira — Psicologo Clinico ¢ da Satude da
ULS-RL

A vogal efetiva n°2 reuniu via online, pelo que a assinatura da ata sera feita digitalmente por
este elemento.

2. Ordem de Trabalhos

A reunido teve como ordem de trabalhos proceder a defini¢do dos requisitos especificos de
admissao ao procedimento, bem como dos critérios e métodos de apreciagido e selegdo das
candidaturas, assim como a elabora¢do das grelhas classificativas dos métodos a utilizar para
a valorac¢ao final dos candidatos.

3. Deliberagoes do Juri

O juri deliberou que serdo excluidos do procedimento todos os candidatos que ndo
apresentem a totalidade dos requisitos obrigatorios de admissdo exigidos no aviso de abertura
e na presente Ata n.’ 1, devendo fazer prova documental dos mesmos a data da candidatura.



O candidato devera enviar, para candidatura, requerimento, carta de motivagao para o cargo,
curriculo em modelo europeu até 5 paginas, sintese curricular em area relevante a que se
candidata e respectivos comprovativos. Devera ainda o candidato referir, no momento da
candidatura, a indica¢do da referéncia correspondente a area que se candidata, sob pena de
exclusdo.

4. Requisitos de Admissao

Local de Trabalho: Servigo de Psicologia Clinica e da Satide da Unidade Local de Saude da
Regido de Leiria.

Area de Especializagio: Psicologia Clinica e da Saude.

Contexto de Exercicio: Atividade em contexto clinico, podendo decorrer em qualquer
unidade da ULS-RL.

Modalidade Contratual: Contrato individual de trabalho sem termo, ao abrigo do Cédigo do
Trabalho.

Regime de Trabalho: 35 horas semanais.
Requisitos Obrigatoérios:

« Licenciatura pré-Bolonha ou Mestrado em Psicologia Clinica;

+ Inscri¢do ativa na Ordem dos Psicélogos Portugueses, como especialista;

« Especialidade Geral em Psicologia Clinica e da Saude;

« Experiéncia profissional comprovada minima de 5 anos em intervenc¢do clinica e
ocupacional.

Requisitos Preferenciais:

« Especialidade avangada em Psicologia da Saude Ocupacional

o Formacgio e experiéncia em Intervengdo em Saide e Doenga Mental, ao longo do
ciclo de vida

« Formagdo e experiéncia em Programas de Intervencdo (prevengdo/gestdo de crise)

« Experiéncia de trabalho em equipa multidisciplinar;

« Experiéncia em atividades formativas ¢ de psicoeducagio;

o Experiéncia em interveng¢do individual e em grupo;

« Disponibilidade imediata.

5. Métodos de Selegao

Apds a Avaliagdo Curricular (AC), serdo selecionados para Entrevista Profissional de Selegdo
(EPS) os 10 candidatos melhor classificados.

Classificagdo Final (CF)=0,6 x AC+ 0,4 x EPS



Ver tabelas descritivas ho anexo 1.

9, Encerramento

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido, sendo lavrada a presente Ata
n.° 1, que depois de lida e aprovada, vai ser assinada por todos os membros do juri.
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Anexo 1: Tabelas descritivas

CF = classificagdo Final
CF=0.6 AC + 0.4EPS

AC = avaliagao curricular
| AC=0,5EP + 0,3FC + 0,2NFL

EP= experiéncia profissional
FC = formagédo complementar

[ h NFL= nota final de licenciatura pré Bolonha ou Mestrado

entrevista profisional de selego

Especialidade avancada: Psicologia da Satde Ocupacional

40
Formacdo e experiéncia em Intervengdo em Saude e Doenga
Mental, ao longo do ciclo de vida
15
Formagio e experiéncia em Programas de Intervengio

(prevengdo/gestdo de crise) 15

Avaliaggo
Curricular Experiéncia de trabalho em equipa multidisciplinar 10

'Experiéncia de
Trabalho Experiéncia em atividades formativas e de psicoeducagao 10
:@Experiéncia de intervengao em grupo 10

 Total 100

50% Total



Parcial

Especializagao na area igual ou superior a 250 horas

Avaliagao
Curricular  Especializagdo na area inferior a 250 horas
Formagéao
Complementar Outra formacao especifica na area 15
Outras formagoes relevantes 10
Total 100
Total

30% parcial

Doutoramento na area solicitada, se concluido 30

Doutoramento na area solicitada, por concluir 24

Média de licenciatura Pré Bolonha ou mestrado superior ou igual
a 18 valores 18

Avaliagao MEédia de licenciatura Pré Bolonha ou mestrado de 16 a 17,99
Curricular valores 15

Média de licenciatura Pré Bolonha ou mestrado de 14 a 15,99

Nota Final valores 8
Média de licenciatura Pré Bolonha ou mestrado até 13,99 valores 5
Total 100

Total

20% Parcial
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